
 
 

 
                      บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ     สำนักงานสาธารณสุขอำเภอตระการพืชผล จังหวัดอุบลราชธานี   
ที่  อบ 0933.01/25                    วันที ่ 25  มีนาคม  2569 
เรื่อง  ขอแจ้งเวียนแนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้างประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2560 และขออนุญาตเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….    
เรียน   สาธารณสุขอำเภอตระการพืชผล 
 

  ๑. ต้นเรื่อง 

  ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 23 มกราคม 2561 เห็นชอบให้หน่วยงานภาครัฐร่วมประเมิน 
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency)Assessment: 
ITA) ในปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ โดยใช้แนวทางและเครื่องมือตามกรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการ ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 ที่สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด มุ่งเน้นการ
ประเมิน ระดับการรับรู้ของบุคลากรภายในและบุคลากรภายนอกหน่วยงาน ในประเด็นการใช้ทรัพย์สินของทาง
ราชการ ตลอดจน การตรวจสอบข้อมูลการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะของหน่วยงาน ผลการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการ ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ถูกกำหนดเป็นการ
ประเมินผู้บริหารองค์กร ประเด็นการกำกับดูแลการทุจริตด้วย นั้น 
 
  ๒. ข้อเท็จจริง  

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอตระการพืชผล ได้ดำเนินการจัดทำเอกสารแนวทางการปฏิบัติงาน
เพ่ือ ตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ลง
วันที่ 12 ตุลาคม 2560 และประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอตระการพืชผล เรื่อง แนวทางปฏิบัติงานเพื่อ
ตรวจสอบ บุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง แล้ว 

 
๓. ข้อพิจารณา 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาลงนามอนุมัติและอนุญาตเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ต่อไป 

           
   นายอำพล  พิมพ์พรม 

         ผู้ชว่ยสาธารณสุขอำเภอตระการพืชผล 
 
                ทราบ/อนุญาต 

                                                                           
  (นายชนะ  หอมจันทร์) 

                       สาธารณสุขอำเภอตระการพืชผล 
 


