
 

 

ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอตระการพืชผล 
เรื่อง มาตรการป้องกันการรับสินบนในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

………………………………………………………………………………. 
โดยที่สำนักงานสาธารณสุขอำเภอตระการพืชผล มีความมุ่งมั่นในการบริหารราชการอย่างซื่อสัตย์สุจริตตาม

หลักธรรมาภิบาล เพื่อสร้างความเชื่อม่ันแก่สังคมและให้ความสำคัญกับการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบซึ่ง
กระบวนการจัดซื้อจัดจ้างอาจก่อให้เกิดความเสี่ยงจากการเกิดข้อสงสัยว่ามีการทุจริตโดยการรับสินบนหรือไม่
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอตระการพืชผล จึงได้กำหนดมาตรการบริหารงานด้านการป้องกันการรับสินบนในการ
จัดซื้อจัดจ้างเพ่ือเป็นแนวทางการปฏิบัติในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี
เป็นไปอย่างโปร่งใสสุจริตตรวจสอบได้ 
โดยมีมาตรการกำหนดแนวทางปฏิบัติดังนี้ 

๑. ยึดถือกฎหมายกฎระเบียบปฏิบัติของทางราชการอย่างเคร่งครัด 

๒.วางตัวเป็นกลางในการดำเนินการเกี่ยวกับพัสดุปฏิบัติหน้าที่ด้วยจิตสำนึกและด้วยความโปร่งใสสามารถให้ผู้
มีส่วนเกี่ยวข้องตรวจสอบได้ 

๔.คำนึงถึงประโยชน์ของหน่วยงาน/ส่วนรวมของทางราชการเป็นหลักและความถูกต้องยุติธรรมความ
สมเหตุสมผลประกอบและดำเนินการให้มีการใช้จ่ายเงิน/ทรัพย์สินของหน่วยงานอย่างประหยัดคุ้มค่าเกิดประโยชน์
สูงสุด 

๕.ไม่เรียกรับยอมรับทรัพย์สินหรือผลประโยชน์อื่นไม่ว่าโดยตรง/อ้อมจากผู้ขายผู้รับจ้างผู้มีส่วนเกี่ยวข้องที่มี
ความสัมพันธ์กับทางราชการเกี่ยวกับการพัสดุเพื่อตนเอง/ผู้อ่ืนโดยมิชอบ 

6. ไม่นำความสัมพันธ์ส่วนตัวมาประกอบการใช้ดุลยพินิจในการปฏิบัติหน้าที่ 

๗. ไม่ให้ข้อมูลภายในที่เป็นการเอื้อประโยชน์ต่อฝ่ายใดฝ่ายหนึ่ง/พวกพ้องของตนเอง 

8. ปฏิบัติต่อผู้ขายผู้รับจ้างผู้มีส่วนเกี่ยวข้องที่มีนิติสัมพันธ์กับทางราชการเกี่ยวกับการพัสดุผู้ 

ร้องเรียนร้องทุกข์ด้วยความเป็นธรรมมีน้ำใจแต่ต้องไม่เป็นปฏิปักษ์ต่อการแข่งขันอย่างเสรีและเป็นธรรม 

 

9. ผู้บังคับบัญชาด้านพัสดุต้องควบคุมตรวจสอบดูแลกำชับให้ผู้ปฏิบัติงานประพฤติปฏิบัติ 

ตามกฎระเบียบอย่างเคร่งครัดกรณีพบว่ามีประพฤติปฏิบัติไม่เป็นไปตามกฎหมายหรือระเบียบที่เกี่ยวข้องให้รายงาน
นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานีผ่านผู้บังคับบัญชาตามลำดับชั้นโดยทันทีเพื่อพิจารณาแก้ไขยกเว้นหรือ
ดำเนินการอ่ืนที่เหมาะสมเพื่อให้เกิดความถูกต้องและเป็นธรรม 



๑๐. หากผู้บังคับบัญชาด้านพัสดุเห็นว่ามีการทุจริตหรือข้อกล่าวหาว่ามีการรับสินบนให้รีบมีการรวบรวม
ข้อเท็จจริงและจัดทำรายงานเสนอต่อนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานีผ่านผู้บังคับบัญชาตามลำดับชั้นขึ้นไป
เพ่ือดำเนินการสอบข้อเท็จจริงหรือดำเนินการทางวินัยทันที 

๑๑.ให้งานตรวจสอบภายในและควบคุมภายในสำนักงานสาธารณสุขอำเภอโพธิ์ไทรประเมินความเสี่ยงเพ่ือ
คัดเลือกโครงการจัดซื้อจัดจ้างมาตรวจสอบความเหมาะสมและรายงานนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานีเพื่อ
พิจารณาเป็นประจำทุกปีอย่างน้อยปีละ๒โครงการ 

         ประกาศณวันที่ 30 ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖8 

                                                                  

                ( นายชนะ หอมจันทร์ ) 

           สาธารณสุขอำเภอตระการพืชผล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 
 

ประกาศสำนักงานสาธารณสขุอำเภอตระการพืชผล 
เรื่อง มาตรการป้องกันการรับสินบนประเด็นการเงินบริจาคและทรัพย์สินบริจาคประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

…………………………………………………. 
 

ตามที่กระทรวงสาธารณสุขได้มีระเบียบกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยเงินบริจาคและทรัพย์สินบริจาคของ

หน่วยบริการพ.ศ.๒๕๖๑และระเบียบกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการพัสดุโดย

ใช้เงินบริจาคของหน่วยบริการในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขพ.ศ.๒๕๖๑เพ่ือการใช้เงินหรือทรัพย์สินบริจาคเป็นไปด้วย

ความเรียบร้อยโปร่งใสตรวจสอบได้และมีประสิทธิภาพนั้น 

ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอตระการพืชผล ตระหนักและมีความมุ่งมั่นที่จะปฏิบัติงานให้โปร่งใสยึดมั่นใน

คุณธรรมปลอดจากการทุจริตประพฤติมิชอบจึงขอประกาศมาตรการป้องกันการรับสินบนประเ ด็นเงินบริจาคและ

ทรัพย์สินบริจาคเพื่อเป็นการสร้างสืบทอดวัฒนธรรมสุจริตและแสดงเจตจ านงสุจริตในการบริหารงานราชการจนเกิด

เป็นวัฒนธรรมในการร่วมต่อต้านการทุจริตเป็นพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริตส าเร็จเป็นรูปธรรมสามารถควบคุมก ากับ

ติดตามประเมินผลได้อย่างชัดเจนโดยให้ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ในสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโพธิ์ไทรถือ

ปฏิบัติตามมาตรการป้องกันการรับสินบนดังต่อไปนี้ 

๑. ให้เจ้าหน้าที่ในสังกัดปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยเงินบริจาคและทรัพย์สินบริจาคของ

หน่วยบริการพ.ศ.๒๕๖๑และระเบียบกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการพัสดุโดย

ใช้เงินบริจาคของหน่วยบริการในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขพ.ศ.๒๕๖๑อย่างเคร่งครัด 

๒. ให้กลุ่มงานบริหารส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโพธิ์ไทรจัดท าข้อมูลสถิติการรับเงินบริจาคและทรัพย์สิน

บริจาคพร้อมทั้งปัญหาอุปสรรคแนวทางการแก้ไขและให้สรุปรายงานการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการรับสินบน

ประเด็นการเงินบริจาคและทรัพย์สินบริจาคเมื่อสิ้นปีงบประมาณให้ทั้งสองกลุ่มงานรายงานข้อมูลในส่วนที่รับผิดชอบ

ให้สาธารณสุขอ าเภอโพธิ์ไทรทราบ 

๓. หากพบว่ามีการกระท าความผิดให้รายงานต่อผู้บังคับบัญชาเป็นลายลักษณ์อักษรโดยเร็วและหากการ

กระท านั้นมีมูลความผิดให้ด าเนินการทางวินัยละเมิดและอาญาอย่างเคร่งครัดทั้งนี้หากพบว่ากรณีเป็นการกระท า 

 



ความผิดที่อยู่ในอ านาจหน้าที่ของหน่วยงานอ่ืนเช่นส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต

แห่งชาติให้ส่งเรื่องให้หน่วยงานที่มีอำนาจดำเนินการตามลำดับขั้นตอน 

                 ประกาศณวันที่ 30 ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖8                                                                                                                                

                           

                                                                  ( นายชนะ หอมจันทร์ ) 

                สาธารณสุขอำเภอตระการพืชผล 

 

 

 

 

 

 

 


