
แผนปฏิบัติการพัฒนางานสาธารณสุข ปีงบประมาณ 2566

เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอ.....ตระการพืชผล.......... จังหวดัอุบลราชธานี



PP OP IP เงินบ ำรุง กองทุนต ำบล อ่ืนๆ

1.Promotion   Prevention & Protection Excellence (ส่งเสริม
สุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ) (4 แผนงาน 7โครงการ) 36 3,060,612.00    1,172,582.00          -         -                 -                           1,888,030.00           -         
แผนงานท่ี 1 : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ) 25 1,821,720.00    687,810.00             -         -                 -                           1,133,910.00           -         
แผนงานท่ี 2 : การพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ 2 36,400.00         22,800.00               -         -                 -                           13,600.00               -         
แผนงานท่ี 3 : การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ 7 1,109,172.00    428,772.00             -         -                 -                           680,400.00             -         
แผนงานท่ี 4 : การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม 2 93,320.00         33,200.00               -         -                 -                           60,120.00               -         
2. Service Excellence (บริการเป็นเลิศ) (5 แผนงาน ) 36 1,610,468.00    631,278.00             -         -                 500,860.00               478,330.00             -         
แผนงานท่ี 5 : การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ (Primary Care 
Cluster) 3 864,660.00       215,100.00             495,360.00               154,200.00             
แผนงานท่ี 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan) 26 570,168.00       240,538.00             5,500.00                   324,130.00             
แผนงานท่ี 7 : การพัฒนาระบบบริการการแพทย์ฉุกเฉินครบวงจรและ
ระบบการส่งต่อ 5 147,740.00       147,740.00             
แผนงานท่ี 8 : การพัฒนาตามโครงการพระราชด าริ โครงการเฉลิมพระ
เกียรติและพ้ืนท่ีเฉพาะ 1 22,100.00         22,100.00               
แผนงานท่ี 9 : อุตสาหกรรมทางการแพทย์ครบวงจร การท่องเท่ียวเชิง
สุขภาพ ความงามและแพทย์แผนไทย 1 5,800.00           5,800.00                 
3. People Excellence (บุคลากรเป็นเลิศ) (1 แผนงาน) 6 2,919,060.00    -                          -         -                 2,906,700.00            12,360.00               -         
แผนงานท่ี 10 : การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนด้านสุขภาพ 6 2,919,060.00    -                          -         2,906,700.00            12,360.00               

4. Governance Excellence (บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล) (5 
แผนงาน ) 36 1,580,076.00    22,300.00               -         538,924.00     871,717.00               147,135.00             -         
แผนงานท่ี 11 : การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ 13 384,970.00       99,500.00       138,335.00               147,135.00             
แผนงานท่ี 12 : การพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศด้านสุขภาพ 2 25,995.00         22,920.00       3,075.00                   
แผนงานท่ี 13 : การบริหารจัดการด้านการเงินการคลังสุขภาพ 1 91,432.00         91,432.00       
แผนงานท่ี 14 : การพัฒนางานวิจัยและองค์ความรู้ด้านสุขภาพ 1 97,200.00         97,200.00                 

ยทุธศำสตร์/ประเด็นสุขภำพ จ ำนวนโครงกำร
 งบประมำณรวม

(บำท)
จ ำนวนเงินจ ำแนกแหล่งงบประมำณ (บำท)

หมำยเหตุ



ภารกิจพ้ืนฐาน 19 833,344.00       22,300.00               325,072.00     485,972.00               

รวม 114                    9,170,216.00    1,826,160.00          -         538,924.00     4,279,277.00            2,525,855.00           -         
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